2011年注安考试案例分析题型及答题技巧
2011年的安全工程师

 HYPERLINK "http://www.jianshe99.com/project/" \t "_blank" 考试虽然已经过去，但各位考生对教材的熟悉和了解有待总结和归纳，尤其是案例分析这门课程，相对于其他科目难度偏高一些，为助此后广大考生顺利应试，现将分析题型及答题技巧介绍如下：
题型一、危险有害因素分析
　　答题要点：
　　1、按国家标准《生产过程危险和有害因素分类与代码》（GB/T 13861-1992）的规定，分为6大类：
　　物理性危险、有害因素

　　化学性危险、有害因素

　　生物性危险、有害因素

　　心理、生理性危险、有害因素

　　行为性危险、有害因素

　　其他危险、有害因素

　　2、按《企业职工伤亡事故标准》（GB6441-1986），从导致事故发生的角度分为20类：
　　（1）物体打击

　　（2）车辆伤害

　　（3）机械伤害

　　（4）火灾

　　（5）触电

　　（6）淹溺

　　（7）起重伤害

　　（8）坍塌

　　（9）高处坠落

　　（10）透水

　　（11）冒顶片帮

　　（12）瓦斯爆炸

　　（13）爆破 指爆破作业中发生的伤亡事故

　　（14）火药爆炸

　　（15）锅炉爆炸

　　（16）容器爆炸

　　（17）其他爆炸

　　（18）灼烫

　　（19）中毒和窒息

　　（20）其他伤害

　　3、从安全系统工程的观点从以下8个方面分析：
　　（1）厂址

　　（2）总平面布置

　　（3）道路及运输

　　（4）建筑物

　　（5）生产设备、设施和装置

　　（6）生产工艺及其过程中的原材料和产品

　　（7）作业环境

　　（8）安全管理措施

题型二、导致事故发生的原因分析
　　答题要点：

　　1、直接原因：

　　人的不安全行为（违章作业）

　　物的不安全状态（技术缺陷）

　　2、间接原因

　　制度和管理问题

题型三、事故调查与处理
　　答题要点：（4＋X）

　　1、生产经营单位

　　2、主要负责人（81条）

　　3、事故直接责任人（90条）

　　4、安全生产监督管理部门相关人员（77条）

题型四、预防事故发生的建议和措施
　　答题要点：（5＋X）

　　1、贯彻落实安全生产的有关法律

 HYPERLINK "http://www.jianshe99.com/web/fagui/" \t "_blank" 法规和技术标准；

　　2、建立完善并贯彻实施安全生产管理制度及技术措施；

　　3、加强对企业员工的安全培训和教育，提高员工的安全意识和安全素质；

　　4、安全生产监督管理部门应依法加强监督管理的力度；

5、建立和完善事故应急救援预案，并通过培训和演练确保其可操作性；
题型五、事故应急预案的建立程序
　　答题要点：（五步法）

　　1、成立预案编制小组

　　2、危险分析与能力评估

　　3、编制应急预案

　　4、应急预案的评审与发布

　　5、应急预案的实施

题型六、事故应急预案的主要内容
　　答题要点：

　　1、应急救援的方针与原则；

　　2、危险有害因素的识别及其可能导致的事故；

　　3、事故应急救援的组织机构、组成人员及职责；

　　4、事故报告的程序、方式和内容；

　　5、事故发生后应当采取的行动和措施；

　　6、事故应急资源信息；

　　7、有关事故报告及应急救援的具体通讯联络方式；

　　8、应急预案的培训和演练计划；

　　9、应急预案管理的措施和要求；

　　10、相关附件
